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ガンバレ！
技能実習生！

ぎ のう じっ しゅう せい
技能実習生を受け入れて頂いている企業の担当者様より、

コメントを頂戴しております。皆さんの頑張りを近くで

見てくださっています！コメントをしっかり読んでみて下さい！

き

けい

み くだよ

さい みな ば ちかがん

ぎょう たん とう しゃ さまう いれぎ のう じっ しゅう せい いただ

当社の実習生は全員中国人女性で、先日14期生が入社し総勢17名になりました。１期生の入社時に

はお互いが初めての経験で戸惑いもありましたが、現在では先輩が後輩に仕事内容や生活習慣等を

しっかりと引き継ぎ、円滑に実習を進めることができています。全員仕事に対して真剣に、かつ真面目

に取り組んでくれていますので、当社にとっては貴重な戦力となっています。また、日本語の勉強も自

主的に取り組んでくれており、Ｎ２には多数が合格し、Ｎ１にも１名が合格しました。

とう しゃ

けい けん と まど げん ざい せんぱい こう はい し ごとない よう せいかつしゅうかん とうたが はじ

ひ

と

しゅてき と く た すう ごう かく めい ごうかく

く とう しゃ き ちょう せんりょく に ほん ご べんきょう じ

つ えんかつ じっしゅう すす ぜんいん し ごと たい しん けん ま じ め

じっしゅうせい ぜんいんちゅうごくじん じょ せい せんじつ き せい にゅうしゃ そうぜい めい き せい にゅうしゃ じ

ぎ のう じっ しゅう せい たい ひょう か

技能実習生に対する評価コメント

皆さん、ダイカスト技能取得に対して非常に前向きです。また覚えも早く、実習態度も良いので教えが

いがあります。

みな ぎ のうしゅ とく たい ひ じょう まえ む おぼ はや じっしゅうたい ど よ おし

ぎ のう じっ しゅう せい たい ひょう か

技能実習生に対する評価コメント

新たに入社する実習生に対する教育期間を適切に設けて、仕事内容を習得できるようにしています。

仕事の内容により違いはありますが、実習期間が終了し帰国予定の先輩社員が、約１か月半の期間で

多岐にわたる仕事内容についてマンツーマンで指導を行います。研修期間中には仕事の出来栄えも評

価し、基準に達した段階で初めて一人で作業を任せるようにしているため、問題が起きることもなく部

署の一員として活躍しています。さらに、情報ベンチャー様の協力を得て「実習生品質勉強会」を毎

月開催。勉強会では品質情報やその他業務上の連絡事項が主な内容となりますが、実習生からの仕

事上および私生活に対する困りごとについても意見交換を行い、解決できるようにしています。

あら きょう

し

た

か

しょ

つき

ごとじょう し せいかつ たい こま い けん こうかん おこな かいけつ

かいさい べんきょうかい ひんしつじょうほう た ぎょうむ じょう れんらく じ こう おも ないよう じっしゅうせい し

いち いん かつ やく じょうほう さま きょうりょく え じっしゅうせいひん しつべんきょうかい まい

き じゅん たっ だんかい はじ ひと り さ ぎょう まか もん だい お ぶ

き し ごとないよう し どう おこな けんしゅうき かんちゅう し ごと で き ば ひょう

ごと ないよう ちが じっしゅう き かん しゅうりょう き こく よ てい せん ぱい しゃいん やく げつはん き かん

にゅうしゃ じっしゅうせい いく き かんたい てき せつ もう し ごとないよう しゅうとく

ぎ のう じっ しゅう せい えん かつ う い と く

技能実習生を円滑に受け入れるために取り組んでいること

実習期間が終了し帰国する先輩実習生と、新たに入社した実習生の歓送迎会を毎回実施しています。

会社内でバーベキューをすることが多く、社員と実習生、および実習生同士も先輩後輩の交流の場と

なり、毎回盛り上がっています。また、年末に実施している忘年会では、幹事が毎回趣向を凝らして

店と料理内容を決めており、実習生にも好評です。そして、毎回開催される社員旅行でも、国内観

光地や温泉旅館での宿泊を通じて、思い出を共有しています。宴会のビンゴ大会では、実習生に良い

景品が当たり、とても喜んでいる様子でした。

じっしゅう き

かい

まい

みせ りょう り ないよう き じっしゅうせい こうひょう しゃ いん りょ こう こく ないかん

こう

けい

ち おんせん りょかん しゅくはく つう おも で きょうゆう えん かい たい かい よ

ひん あ よろこ よう す

かい も あ ねんまつ じっ し ぼう ねんかい かん じ まいかいしゅ こう こ

しゃ ない おお しゃいん じっしゅうせい じっしゅうせい

じっしゅうせい

どう し せん ぱいこうはい こうりゅう ば

かん せんこくきりょうしゅう ぱいじっしゅうせい あら かん そう げいかい まいかいにゅうしゃ

ぎ のう じっ しゅう せい こう りゅう つう おも で のこ

技能実習生との交流を通じて思い出に残るエピソード

信頼関係を築けるよう心がけています。
しん らいかんけい きず こころ

ぎ のう じっ しゅう せい し どう さい いりゅう

技能実習生を指導する際に留意されていること

中国を代表する料理で、そして日本人にも大人気の「餃子」。実習生たちが自分たちで餃子を作り、

私たちにふるまってくれたことが思い出に残っています。また、逆に一緒に海釣りに行き、釣れたての

アジを刺身にして、実習生に食べてもらったこともあります。

ちゅうごく

わたし

さし み た

おも で のこ ぎゃく いっ しょ うみ づ い つ

だいひょう りょう り に ほんじん だい にん き ぎょう じ ぶん つくざ ぎょうざ

ぎ のう じっ しゅう せい こう りゅう つう おも で のこ

技能実習生との交流を通じて思い出に残るエピソード

技能実習責任者

寺島 孝信さん
てら       しま            たか       のぶ

ぎ のう じっ しゅう せき にん しゃ

たん なみ かぶ指導者編

技能実習指導員

廣重 一臣さん
ひろ      しげ            かず       おみ

ぎ のう じっ しゅう し どう いん

「辛い」「しんどい」と弱気な言葉を口にすることもありますが、本当によく頑張って実習してくれている

と思います。最近、日本語の習得レベルが下がっていることが少し気になりますが、昨年は１名が日

本語能力試験１級に合格し、会社としても喜ばしい限りです。また、検定試験基礎２級や随時３級の

成績も抜群で、日本人受験者よりも優秀な成績を取る実習生もいます。

つら ほん

おも

ほん ご

せい せき ばつ ぐん に ほん じんじゅ けん しゃ ゆうしゅう せいせき と

のうりょく し けん ごうかく かいしゃ よろこ かぎ けんてい し けん き そ きゅう ずい じ きゅうきゅう

さい きん に ほん ご しゅうとく さ すこ き きょねん めい に

とう がんよわ き こと ば くち ば じっしゅう

ぎ のう じっ しゅう せい たい ひょう か

技能実習生に対する評価コメント

やはり製造業という仕事なので、「安全作業」に関する教育は定期的に行っています。また、月に一度、

情報ベンチャー様の通訳さんを交えて品質勉強会を実施しており、不具合品の流出も少なくなってきた

ので、指導の効果が出ていると感じています。

せい

じょうほう さま つうやく まじ ひんしつ べんきょうかい じっ し ふ ぐ あい ひん りゅうしゅつ すく

し どう こう か で かん

ぞうぎょう あんぜん さ ぎょう かん きょういく てい き てき おこな つき いち どし ごと

ぎ のう じっ しゅう せい し どう さい いりゅう

技能実習生を指導する際に留意されていること

当社も最近から、社内旅行を年１回実施するようになり、実習生にも参加してもらっています。最近は

実習生と一緒に、北陸、また岡山方面への１泊２日の旅行に行きました。

とう しゃ

いっしょ ほく りく おかやまほうめん ぱくいっ かふつ りょ こう い

さい きん ないしゃ りょ こう ねん かい じっ し さん か さい きん

ぎ のう じっ しゅう せい こう りゅう つう おも で のこ

技能実習生との交流を通じて思い出に残るエピソード

生活指導員

農本 充さん
のう　　もと 　　　 みつる

せい かつ し どう いん

じっ し

まいかいかい さい

じっしゅうせい

じっしゅうせい

じっしゅうせい

じっしゅうせい

じっしゅうせい

じっしゅうせい
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ガンバレ！
技能実習生！

ぎ のう じっ しゅう せい
技能実習生を受け入れて頂いている企業の担当者様より、

コメントを頂戴しております。皆さんの頑張りを近くで

見てくださっています！コメントをしっかり読んでみて下さい！

き

けい

み くだよ

さい みな ば ちかがん

ぎょう たん とう しゃ さまう いれぎ のう じっ しゅう せい いただ

当社の実習生は全員中国人女性で、先日14期生が入社し総勢17名になりました。１期生の入社時に

はお互いが初めての経験で戸惑いもありましたが、現在では先輩が後輩に仕事内容や生活習慣等を

しっかりと引き継ぎ、円滑に実習を進めることができています。全員仕事に対して真剣に、かつ真面目

に取り組んでくれていますので、当社にとっては貴重な戦力となっています。また、日本語の勉強も自

主的に取り組んでくれており、Ｎ２には多数が合格し、Ｎ１にも１名が合格しました。

とう しゃ

けい けん と まど げん ざい せんぱい こう はい し ごとない よう せいかつしゅうかん とうたが はじ

ひ

と

しゅてき と く た すう ごう かく めい ごうかく

く とう しゃ き ちょう せんりょく に ほん ご べんきょう じ

つ えんかつ じっしゅう すす ぜんいん し ごと たい しん けん ま じ め

じっしゅうせい ぜんいんちゅうごくじん じょ せい せんじつ き せい にゅうしゃ そうぜい めい き せい にゅうしゃ じ

ぎ のう じっ しゅう せい たい ひょう か

技能実習生に対する評価コメント

皆さん、ダイカスト技能取得に対して非常に前向きです。また覚えも早く、実習態度も良いので教えが

いがあります。

みな ぎ のうしゅ とく たい ひ じょう まえ む おぼ はや じっしゅうたい ど よ おし

ぎ のう じっ しゅう せい たい ひょう か

技能実習生に対する評価コメント

新たに入社する実習生に対する教育期間を適切に設けて、仕事内容を習得できるようにしています。

仕事の内容により違いはありますが、実習期間が終了し帰国予定の先輩社員が、約１か月半の期間で

多岐にわたる仕事内容についてマンツーマンで指導を行います。研修期間中には仕事の出来栄えも評

価し、基準に達した段階で初めて一人で作業を任せるようにしているため、問題が起きることもなく部

署の一員として活躍しています。さらに、情報ベンチャー様の協力を得て「実習生品質勉強会」を毎

月開催。勉強会では品質情報やその他業務上の連絡事項が主な内容となりますが、実習生からの仕

事上および私生活に対する困りごとについても意見交換を行い、解決できるようにしています。

あら きょう

し

た

か

しょ

つき

ごとじょう し せいかつ たい こま い けん こうかん おこな かいけつ

かいさい べんきょうかい ひんしつじょうほう た ぎょうむ じょう れんらく じ こう おも ないよう じっしゅうせい し

いち いん かつ やく じょうほう さま きょうりょく え じっしゅうせいひん しつべんきょうかい まい

き じゅん たっ だんかい はじ ひと り さ ぎょう まか もん だい お ぶ

き し ごとないよう し どう おこな けんしゅうき かんちゅう し ごと で き ば ひょう

ごと ないよう ちが じっしゅう き かん しゅうりょう き こく よ てい せん ぱい しゃいん やく げつはん き かん

にゅうしゃ じっしゅうせい いく き かんたい てき せつ もう し ごとないよう しゅうとく

ぎ のう じっ しゅう せい えん かつ う い と く

技能実習生を円滑に受け入れるために取り組んでいること

実習期間が終了し帰国する先輩実習生と、新たに入社した実習生の歓送迎会を毎回実施しています。

会社内でバーベキューをすることが多く、社員と実習生、および実習生同士も先輩後輩の交流の場と

なり、毎回盛り上がっています。また、年末に実施している忘年会では、幹事が毎回趣向を凝らして

店と料理内容を決めており、実習生にも好評です。そして、毎回開催される社員旅行でも、国内観

光地や温泉旅館での宿泊を通じて、思い出を共有しています。宴会のビンゴ大会では、実習生に良い

景品が当たり、とても喜んでいる様子でした。

じっしゅう き

かい

まい

みせ りょう り ないよう き じっしゅうせい こうひょう しゃ いん りょ こう こく ないかん

こう

けい

ち おんせん りょかん しゅくはく つう おも で きょうゆう えん かい たい かい よ

ひん あ よろこ よう す

かい も あ ねんまつ じっ し ぼう ねんかい かん じ まいかいしゅ こう こ

しゃ ない おお しゃいん じっしゅうせい じっしゅうせい

じっしゅうせい

どう し せん ぱいこうはい こうりゅう ば

かん せんこくきりょうしゅう ぱいじっしゅうせい あら かん そう げいかい まいかいにゅうしゃ

ぎ のう じっ しゅう せい こう りゅう つう おも で のこ

技能実習生との交流を通じて思い出に残るエピソード

信頼関係を築けるよう心がけています。
しん らいかんけい きず こころ

ぎ のう じっ しゅう せい し どう さい いりゅう

技能実習生を指導する際に留意されていること

中国を代表する料理で、そして日本人にも大人気の「餃子」。実習生たちが自分たちで餃子を作り、

私たちにふるまってくれたことが思い出に残っています。また、逆に一緒に海釣りに行き、釣れたての

アジを刺身にして、実習生に食べてもらったこともあります。

ちゅうごく

わたし

さし み た

おも で のこ ぎゃく いっ しょ うみ づ い つ

だいひょう りょう り に ほんじん だい にん き ぎょう じ ぶん つくざ ぎょうざ

ぎ のう じっ しゅう せい こう りゅう つう おも で のこ

技能実習生との交流を通じて思い出に残るエピソード

技能実習責任者

寺島 孝信さん
てら       しま            たか       のぶ

ぎ のう じっ しゅう せき にん しゃ

たん なみ かぶ指導者編

技能実習指導員

廣重 一臣さん
ひろ      しげ            かず       おみ

ぎ のう じっ しゅう し どう いん

「辛い」「しんどい」と弱気な言葉を口にすることもありますが、本当によく頑張って実習してくれている

と思います。最近、日本語の習得レベルが下がっていることが少し気になりますが、昨年は１名が日

本語能力試験１級に合格し、会社としても喜ばしい限りです。また、検定試験基礎２級や随時３級の

成績も抜群で、日本人受験者よりも優秀な成績を取る実習生もいます。

つら ほん

おも
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さい きん に ほん ご しゅうとく さ すこ き きょねん めい に

とう がんよわ き こと ば くち ば じっしゅう

ぎ のう じっ しゅう せい たい ひょう か

技能実習生に対する評価コメント

やはり製造業という仕事なので、「安全作業」に関する教育は定期的に行っています。また、月に一度、

情報ベンチャー様の通訳さんを交えて品質勉強会を実施しており、不具合品の流出も少なくなってきた

ので、指導の効果が出ていると感じています。

せい

じょうほう さま つうやく まじ ひんしつ べんきょうかい じっ し ふ ぐ あい ひん りゅうしゅつ すく

し どう こう か で かん

ぞうぎょう あんぜん さ ぎょう かん きょういく てい き てき おこな つき いち どし ごと

ぎ のう じっ しゅう せい し どう さい いりゅう

技能実習生を指導する際に留意されていること

当社も最近から、社内旅行を年１回実施するようになり、実習生にも参加してもらっています。最近は

実習生と一緒に、北陸、また岡山方面への１泊２日の旅行に行きました。

とう しゃ

いっしょ ほく りく おかやまほうめん ぱくいっ かふつ りょ こう い

さい きん ないしゃ りょ こう ねん かい じっ し さん か さい きん

ぎ のう じっ しゅう せい こう りゅう つう おも で のこ

技能実習生との交流を通じて思い出に残るエピソード

生活指導員

農本 充さん
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せい かつ し どう いん

じっ し

まいかいかい さい

じっしゅうせい
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　　　　の言
こ と

葉
ば

の意
い

味
み

に最
もっと

も近
ち か

いものを、
１・２・３・４から一つ選

え ら

びなさい。

金
きん

額
がく

が合っているかどうか、もう一
いち

度
ど

見
み

直
なお

してください。
　１ 世

せ

話
わ

をして　　２ 発
はっ

表
ぴょう

して　　３ 相
そう

談
だん

して　　　　　４ 確
かく

認
にん

して

夏
なつ

休
やす

みはふるさとで過
す

ごそうと思
おも

っています。
　１ 話

はな

そう　　　　２ 楽
たの

しもう　　３ 急
いそ

ごう　　　　　　４ 暮
くら

らそう
　　
あまりの出

で

来
き

事
ごと

にみんなだまってしまった。
　１ 楽

たの

しんで　　　２ 美
うつく

しく　　　３ しずかになって　　４ にぎやかになって

日
に

本
ほん

での生
せい

活
かつ

であなたが気
き

づいたことをのべてください。
　１ 歌

うた

って　　　　２ 始
はじ

めて　　　３ そろえて　　　　　４ 言
い

って

幼
おさ

いときから脳
のう

のトレーニングをすると良
よ

いと言
い

われています。
　１ 生

せい

産
さん

　　　　　２ 武
ぶ

器
き

　　　　３ 栄
えい

養
よう

　　　　　　　４ 練
れん

習
しゅう

次のことわざのうち、意
い

味
み

が大
お お

きく異
こ と

なるものを選
え ら

びなさい。

名
めい

人
じん

でも失
しっ

敗
ぱい

するということを意
い

味
み

することわざ
　１．猿

さる

も木
き

から落
お

ちる　２．河
かっ

童
ぱ

の川
かわ

流
なが

れ　　３．天
てん

狗
ぐ

の飛
と

び損
そこ

ない　４．馬
うま

の耳
みみ

に念
ねん

仏
ぶつ

価
か

値
ち

のわからない者
もの

に貴
き

 重
ちょう

なものを与
あた

えても役
やく

に立
た

たないということを意
い

味
み

することわざ
　１．猫

ねこ

に小
こ

判
ばん

　　　　　２．月
つき

とすっぽん　　３．豚
ぶた

に真
しん

珠
じゅ

　　　　　４．犬
いぬ

に論
ろん

語
ご

手
て

応
ごた

えがないことを意
い

味
み

することわざ
　１．虻

あぶ

蜂
はち

取
と

らず　　　　２．豆
とう

腐
ふ

にかすがい　３．のれんに腕
うで

押
お

し　　４．ぬかに釘
くぎ

それぞれ適
て き

切
せ つ

な意
い

味
み

を選
せ ん

択
た く

肢
し

ア～コの中
な か

から選
え ら

びなさい

頭
あたま

隠
かく

して尻
しり

隠
かく

さず

あちらを立
た

てればこちらが立
た

たぬ

後
あと

は野
の

となれ山
やな

となれ

ア　目
め

先
さき

の問
もん

題
だい

さえ片
かた

付
づ

ければあとはどうなっても構
かま

わないという無
む

責
せき

任
にん

な態
たい

度
ど

のこと
イ　人

ひと

から嫌
きら

われるような人
ひと

に限
かぎ

って世
せ

間
けん

では幅
はば

をきかせているものだということ
ウ　人

ひと

には立
りっ

派
ぱ

なことを言
い

っておきながら自
じ

分
ぶん

はそれを実
じっ

践
せん

していないこと
エ　理

り

屈
くつ

に反
はん

したことが世
よ

の中
なか

で通
つう

用
よう

するようになれば逆
ぎゃく

に理
り

屈
くつ

の通
とお

った正
せい

義
ぎ

は
　　行われなくなるということ
オ　悪

あく

事
じ

や欠
けっ

点
てん

を全
すべ

て隠
かく

し通
とお

したと思
おも

っていても、
　　実

じっ

際
さい

にはその一
いち

部
ぶ

しか隠
かく

せていないということ
カ　余

よ

計
けい

な災
さい

難
なん

に合
あ

わないために余
よ

計
けい

なことには手
て

出
だ

ししない方
ほう

が良
よ

いということ

（　　　）に入
は い

る最
もっと

も適
て き

切
せ つ

なものを選
え ら

んで、
ことわざを完

か ん

成
せ い

させなさい。

（　　　）に金
かな

棒
ぼう

※ただでさえ強
つよ

いものに、さらに強
つよ

さを加
くわ

えるという意
い

味
み

　１. 鬼
おに

　　　　　　　　２. 馬
うま

　　　　　　３. 兄
あに

　　　　　　４. 父
ちち

可
か

愛
わい

い子
こ

には（　　　）をさせよ
※大

だい

事
じ

な子
こ

どもだからこそ厳
きび

しい経
けい

験
けん

をさせるべきだという意
い

味
み

　１. 楽
らく

　　　　　　　　２. 話
はなし

　　　　　　３. 旅
たび

　　　　　　４. 勉
べん

 強
きょう

（　　　）の仲
なか

※仲
なか

の悪
わる

い間
あいだ

 柄
がら

という意
い

味
み

　１. 犬猿（けんえん）　  ２. 豚馬（ぶたうま）
　３. 鳥猫（とりねこ）　  ４. 牛鼠（うしねずみ）

・回
かいとうようし

答用紙は別
べっと

途各
かくきぎょうさま

企業様に本
ほんぶ

部から配
はいふ

布します

・実
じっしゅうせい

習生からの回
かいとうようし

答用紙を各
かくきぎょうさま

企業様にて取
と

りまとめていただき、FAX等
など

で月
げつまつ

末までに本
ほんぶ

部事
じむきょく

務局に送
おく

っていただきます。

　(連
れんらくさき

絡先 FAX078-796-3620　又
また

はメールにて各
かく

担
たんとうしゃ

当者まで ) 

・最
さいこう

高得
とくてんしゃ

点者の中
なか

から抽
ちゅうせん

選で 1名
めい

に QUOカード 1,000 円
えんぶん

分をプレゼント！

【第
だい さん かい

三回】日
に ほ ん ご

本語試
しけん

験にチャレンジしよう !

問 1

問 1

問 1

問 2

問 2

問 2
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　　　　の言
こ と

葉
ば

は、漢
か ん

字
じ

（漢
か ん

字
じ

とかな）で、どう書
か

きますか。また、どう読
よ

みますか。
１・２・３・４から一

い ち

番
ば ん

良
よ

いものを一
ひ と

つ選
え ら

びなさい。

その ①そうちを ②そうさすれば、容
よう

易
い

に ③せいぞうできます。
　①１. 措置　　　　　２. 設置　　　　３. 装置　　　　　４. 処置
　②１. 操作　　　　　２. 走査　　　　３. 捜査　　　　　４. 宗佐
　③１. 製造　　　　　２. 聖像　　　　３. 精造　　　　　４. 想像

この公
こう

園
えん

は花
はな

見
み

をするには ④さいこうの ⑤かんきょうだと思
おも

う。
　１. 最古　　　　　２. 最好　　　　　３. 最後　　　　　４. 最高
　１. 環境　　　　　２. 感興　　　　　３. 観経　　　　　４. 海峡

地
ち

球
きゅう

の温
おん

暖
だん

化
か

が ⑥すすんでいるとしたら、とても ⑦しんぱいだ。
　１. 進　　　　　　２. 勧　　　　　　３. 続　　　　　　４. 延
　１. 心肺　　　　　２. 親拝　　　　　３. 心配　　　　　４. 審判

（　　　）に入
い

れるのに最
もっと

も良
よ

いものを、１・２・３・４から一
ひ と

つ選
え ら

びなさい。

確
たし

かに彼
かれ

は有
ゆう

能
のう

だが、一
ひと

人
り

にできることには（　　　）がある。
　１ 欠

けっ

陥
かん

　　　　　　２ 限
げん

界
かい

　　　　　　　３ 欠
けっ

点
てん

　　　　　　４ 無
む

限
げん

日
に

本
ほん

では、年
とし

上
うえ

や目
め

上
うえ

の人
ひと

に（　　　）、敬
けい

語
ご

を使
つか

います。
　１ かかわらず　　　２ とって　　　　　　３ ついて　  　　　４ たいして

さんざん迷
まよ

いましたが、（　　　）無
ぶ

事
じ

に目
もく

的
てき

地
ち

に着
つ

くことができました。　　
　１ できれば　　　　２ なんとか　　　　　３ もしかすると　　４ どうしても
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問 1

問 2

問 2

問 3

問 3

問題 1

問題 5

問題 6

問題 2

問題 3

問題 4

問 4

問 4

本
ほん

の ⑧著者の ⑨沈んだ気
き

持
も

ちが ⑩表現されている。
　１. ちょうじゃ　　２. ちょしゃ　　　３. ちょもの　　　４. ちょじゃ
　１. ちん　　　　　２. し　　　　　　３. よど　　　　　４. しず
　１. ぴょうげん　　２. ひょうしん　　３. ひょうげん　　４. ぴょうしん

この ⑪地域を詳
くわ

しく ⑫調査する必
ひつ

要
よう

があります。
　１. ちいき　　　　２. じいき　　　　３. ちえき　　　　４. じえき
　１. ちゅうさ　　　２. ちゅうしん　　３. ちょうさ　　　４. ちょうしん

問 4

問 5

問 6

花
はな

見
み

をしてきた（　　　）、帰
かえ

り道
みち

のスーパーで買
か

い物
もの

をしてきました。
　１ ついでに　　　　２ ところが　　　　　３ かわりに　　　　４ ものの

彼
かれ

はとても困
こま

っています。どうやら財
さい

布
ふ

を忘
わす

れてしまった（　　　）。
　１ ところです　　　２ はずです　　　　　３ ようです　　　　４ ばかりです　

雨
あめ

は（　　　）やむでしょう。それまでお茶
ちゃ

でも飲
の

んでいきましょう。
　１ すでに　　　　　２ ただちに　　　　　３ ひとりでに　　　４ じきに

医
い

者
しゃ

の不
ふ

養
よう

生
じょう

思
おも

い立
た

ったが吉
きち

日
じつ

触
さわ

らぬ神
かみ

に祟
たた

りなし

憎
にく

まれっ子
こ

世
よ

にはばかる

ひょうたんから駒
こま

がでる

渡
わた

る世
せ

間
けん

に鬼
おに

はなし

無
む

理
り

が通
とお

れば道
どう

理
り

が引
ひ

っ込
こ

む

キ　世
せ

間
けん

には思
おも

いやりのない冷
つめ

たい人
ひと

だけでなく困
こま

ったときに
　　助

たす

けてくれる親
しん

切
せつ

な人
ひと

もいるということ
ク　物

もの

事
ごと

を２つの立
たち

場
ば

から両
りょう

方
ほう

を満
まん

足
ぞく

させられるようにするのは
　　難

むずか

しいということ
ケ　思

おも

いがけないところから意
い

外
がい

なものがでる、また冗
じょう

談
だん

が現
げん

実
じつ

となること
コ　物

もの

事
ごと

を始
はじ

めようと決
けっ

心
しん

したら始
はじ

める日
ひ

を選
えら

ばずに
　　すぐに始

はじ

めたほうが良
よ

いということ

不
ふ

運
うん

が重
かさ

なることを意
い

味
み

することわざ
　１．犬

いぬ

も歩
ある

けば棒
ぼう

に当
あ

たる　２．泣
な

き面
つら

に蜂
はち

　３．弱
よわ

り目
め

に祟
たた

り目
め

幸
こう

運
うん

は待
ま

っていれば自
し

然
ぜん

とくるということを意
い

味
み

することわざ
　１．果

か

報
ほう

は寝
ね

て待
ま

て　　　　２．株
かぶ

を守
まも

りて兎
うさぎ

を待
ま

つ
　３．待

ま

てば海
かい

路
ろ

の日
ひよ

和
り

あり


